PLAN OPERATIVO ANUAL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE LIMONAL ANO 2022

Cédigo Institucional:

DATOS INSTITUCIONALES

Institucion:

Mision:

Vision:

Funcioén Institucional principal segin mandato Legal:

Aumentar las capacidades de la gestién publica con calidad y calidez, que permita equipar
y mejorar los servicios publicos de la comunidad, con especial atencién de los grupos
prioritarios, las economias populares y solidarias en un medio ambiente sano y sustentable

En el afio 2025, la Parroquia Rural de Limonal se proyecta como un territorio agricola
ordenado y equitativo. Su patrimonio natural sera regulado de forma sostenible.
Constituyéndose en una parroquia altamente productiva y competitiva, impulsando el
conocimiento de la produccién agropecuaria. En su territorio se promueve la cultura de paz
y la proteccién prioritaria a grupos vulnerables. Promueve el desarrollo integral contando

con sistemas de energia y telecomunicaciones, ademas de un sistema vial, de transito y

Base Legal: Tipo de Norma: |

INo.

I Registro Oficiall

| Fecha:l oct-21

Se despliegan el (o los) Objetivo (s), Meta (s) e Indicador (es) del PDOT Parroquial

PLAN NACIONAL

2022

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas.

2|:|Armar la interculturalidad y plurinacionalidad, revalorizando las identidades

BD Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones.

4:] Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico, social y solidario y afianzar la dolarizacién
5|:I Impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sostenible de manera redistributiva y solidaria.

Linea o eje de accién del Plan o Agenda que le corresponda: (sefialar solo en caso que exista algiin Plan o Agenda adicional relevante)

Desarrollar las capacidades productivas y del entorno, para lograr la soberania alimentaria y el Buen Vivir Rural

Incentivar una sociedad participativa, con un Estado cercano al servicio de la ciudadania.

Promover la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva ética social

Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en la regién y el mundo

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

T Programacion
Previstop ara | cuatrimestral en Presupuesto del Responsable del
Priorid Objetivo Estratégico Institucional Indicador de gestién del Meta anual de gestion del P % de la meta Objetivo . P Programas, Proyectos, acciones y
ad Programa (OEl) Objetivo Objetivo alcanzar la Estratégico Objetivo Estratégico actividades claves
meta (en meses L Institucional
) Institucional
| 1l 1]
PRO-004 aa . . an
) Jornadas de promocidn de la identidad cultural, civica
Ata | Promociénde | . . . . 100% 12 x [ x| x 30,000.00 GAD Parroquial P oemes Y
L Objetivo 5.- Satisfacer las necesidades de la colectividad y de recuperacién de la memoria histérica de la parroquia
actividades Lo ) . . L
contribuir al fomento y proteccion de los intereses locales. 15. Porcentaje de actividades
culturales, - : ) ) : .
. Objetivo 8.- Coordinar con otras entidades publicas o sociales, deportivas, culturales y
recreativa;: privadas para el desarrollo y mejoramiento de la cultura, turisticas
sti , educacion y asistencia Desarrollo de Jornadas vacacionales de recreacion
Alta turisticas y 100% 12 X X X 4,000.00 GAD Parroquial ! Y
deportivas deportivas
19. Nimero de proyectos de
mejoramiento, construccion y . s —— fa
L . X Est finiti | t
Alta ampliacion de infraestructura de 100% 12 X X X 2,500.00 GAD Parroquial studios y disefios de m.l |vosl§|?ra @ construccion de
espacios publicos y sociales espacios publicos
ejecutados por afio.




ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Programacion

Pre-i—lli‘asr::)poara cuatrimestral en| Presupuesto del Responsable del
Priorid Objetivo Estratégico Institucional Indicador de gestion del Meta anual de gestion del P % de la meta Objetivo L A Programas, Proyectos, acciones y
ad Programa (OEl) Objetivo Objetivo alcanzar la Estratégico Objetivo Estratégico actividades claves
! ! meta (en meses rateg Institucional
) Institucional
| 1l 1]
PRO-006 I7. Porcentaje de la poblacién con Mantenimiento, reparacion, adecuacion, mejora,
Alta Infraestructura acceso a los servicios basicos (G. de 100% 12 X X X 20,000.00 GAD Parroquial remodelacion o refaccion de infraestructura de espacios
fisica, Objetivo 6.- Planificar el desarrollo fisico de las areas residuos sélidos) publicos
equipamiento y urbanas y rurales de la Parroquia Rural de Limonal
espacios
publicos
110. Porcentaje de infraestructura vial o . . ’
Alta implementado por afio 100% 12 X X X 59,930.46 GAD Parroquial Construccion de Infraestructuras publicas
PRO-003
s:gg:;gay Er‘u?;fzr:?;:g c,? :Er(i)gr?::?: Desarrollo de servicios sociales para la atencién a
0, . sz PR "
Alta grupos do beneficiados con proyectos de ayuda 100% 12 X | x| x 28,795.66 GAD Parroquial personas y grupos ifrzte;:cm prioritaria de la
atencion social por afio. Raiiod
prioritaria
PRO-001 - _ . 11. Nimero de proyectos de Implementacion de proceso de Capacitacion en
) Objetivo 4.- Vigilar la Paz de los ciudadanos, el ornato y s s 0 . ) o ) .
Alta Prote_cuon el e Gl e im Rl e Limere) preservacion yproteccmn del 100% 12 X X X 1,000.00 GAD Parroquial prevencion de la contamlnac_lon y conservacion del medio
Ambiental ambiente ambiente
. Desarrollo de Emprendimientos productivos con mujeres
Alta 100% 12 X X X 8,000.00 GAD Parroquial P ruralesp !
PRO-005 Objetivo 7. Acrecentar el espiritu de integracion de todos 11. Nimero de proyectos de
Desarrollo los actores sociales y economicos , civismoy la preservacion y proteccion del
econémico local confraternidad de la ciudadania ambiente
Fomento productivo sostenible y de comercializacion del
Alta 100% 12 X X X 5,000.00 GAD Parroquial arroz y de los cultivos alternativos mediante la innovacion
tecnologica agropecuaria




ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Programacion

previesﬂpoara cuatrimestral en | Presupuesto del Responsable del
Priorid T Objetivo Estratégico Institucional Indicador de gestion del Meta anual de gestion del alcanzafla % de la meta Objetivo Objetivo Estratégico Programas, Proyectos, acciones y
ad OEI Objetivo Objetivo Estratégico L actividades claves
( ) ! L meta (en meses rateg Institucional
) Institucional
| 1 I}
. Mantenimiento y/o actualizacion de pagina web
Alta 100% 12 x | x| x 1,000.00 GAD Parroquial e pag
institucional
Objetivo 1.- Simplificarlos procedimientos administrativos
y operativos que favorezcan la optimizacion del Talento
PRO-009 - .
Fortalecimiento Humano y materiales Objetivo 2.- Elaborar y
S ejecutar planes, programas y proyectos de desarrollo y o . Implementacion de proceso de Prevencion de Riesgos
AiE Tsfireeie! ordenamiento Parroquial 2ocse L2 & & & 1,256.20 CAD PRt {UE Psicosociales
Objetivo 3.- Custodiar los bienes de la institucion
Fortalecimiento institucional para el mejoramiento de la
Numero de proyectos . gestion administrativa, de planificacion y de gestion en el
Alta . 100% 12
implementados 00 % X % 39,769.54 GAD Parmqu'al marco normativo que regula al Gobierno Auténomo
Descentralizado

TOTAL POA 2022 GAD LIMONAL

201,251.86




